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Business-Wissen für Führungskräfte

Fördern Sie mit Lernsoftware gezielt einzelne Mitarbeiter oder bereiten Sie größere Mitarbeitergruppen 
auf neue Anforderungen vor.

Steigern Sie den Qualitätsstandard Ihrer Führungskräfte und Mitarbeiter und schaffen Sie eine solide 
Wissensbasis in folgenden Bereichen:

Grundlagen des Changemanagement
Mitarbeiter(jahres)gespräch
Zielvereinbarung und Feedback
Arbeitsrecht
Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

Hinter unserer Lernsoftware steht eine durchdachte, modular aufgebaute Didaktik. Die eigenen 
Qualifizierungserfolge sehen Ihre Mitarbeiter direkt in den Abschlusstests der jeweiligen 
Lernsoftware-Kapitel. Lernlücken werden dort ebenfalls aufgezeigt, so dass Ihre Mitarbeiter diese direkt 
beheben können.

Unternehmensspezifische Anpassungen sind inhaltlich und in Bezug auf die Corporate Identity 
selbstverständlich möglich.

Eine Liste der verfügbaren Themen unserer Lernsoftware finden Sie hier.
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